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(ALLEGATO b)

PROGETTO PON INCLUSIONE CONV.AV.03.2016- CAL 11-

FONDO PER LA LOTTA ALLA POVERTA E ALL'ESCLUSIONE SOCIALE PER
L'ANNO 2018

CUP: E21H17000160006

CUP: E81H18000070001

Al Comune di Rende
Piazza San Carlo Borromeo
87036 Rende (CS)

OVVERO a mezzo PEC all’indirizzo: protocollo.rende@pec.it
I1/1.a SOttOSCIIttO/a. .t e i eiea e ,Nato/a a ...oeeeeeeeeeeeeeceeeeeea (e o)
il , Documento di identitd n. .........coovviiiiiiiiiiinnnnnnnns CF. N, s
FOBIABALE THLL . . oo« « + o momcarmmma o £ 0 sommcammms. + » # sivmmonitons & & o6 b § 5400006 & § R4RGAA 554805 & § 958 . ) via/piazza
........................................................................ , N........reperibile al numero
telefonico.........coovviieiiiinn. all'indirizzo di posta elettronica.............ccoooviiiiinn.. ,preso

visione dell’ Avviso di Selezione,
CHIEDE

di essere ammesso/a alla SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO FINALIZZATA
ALL’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI:
(spuntare il profilo per cui si intende concorrere)

D Profilo Professionale “Istruttore Direttivo Assistente Sociale” - Cat. D

D Profilo Professionale “Istruttore Direttivo Amministrativo/Contabile” - Cat. D
D Profilo Professionale “Istruttore Direttivo Informatico” - Cat. D

D Profilo Professionale " Istruttore Direttivo Psicologo" - Cat. D

D Profilo Professionale “Istruttore Amministrativo - Contabile” - Cat. C

A tal fine ai sensi degli arti. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modifiche ed
integrazioni, sotto la propria responsabilita, consapevole delle conseguenze derivanti da
dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA



di:

a)

b)
c)

d)

g)

h)

)
J)
k)
D
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(eventuale domlclho ............................................................................................

codice fiscale .......coueniiniiiiiiiiiia,

n. Documento identitd in corso di validitd ...........ccoiiiiiiiiiiiiiiii i ;
di voler partecipare all’avviso PUDDIICO ......cocceruiririiriiiriirieiiricieee ettt ;
di essere cittadino di uno degli Stati membri dell'Unione Europea, o loro familiari non aventi la
cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente, ovvero cittadini di Paesi terzi chef siano titolari del permesso di
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato o di
protezione sussidiaria (art. 38 D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.) e di godere dei diritti civili e politici:

di essere in possesso, in relazione al profilo professionale a cui si intende partecipare, del
seguente titolo di studio
conseguito il presso ;
di possedere la seguente esperienza richiesta dal requisito specifico dell’avviso di selezione (art.
3) consapevole che non indicandone gli estremi precisi sara causa di esclusione (precisare
incarico — tipo di contratto — ore settimanali — durata e inquadramento;

)

di possedere I’idoneita fisica all'impiego ed alle specifiche mansioni del posto da ricoprire;

di non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo e di non essere stato escluso o destituito
o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito 1'impiego
mediante la produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti, n¢ licenziati per
persistente insufficiente rendimento;

l'assenza di condanne penali, provvedimenti di interdizione o misure restrittive e di
procedimenti penali pendenti; in caso positivo, devono essere dichiarate le condanne penali
riportate e i provvedimenti di interdizione o le misure restrittive applicate, ovvero i
procedimenti penali pendenti;

di essere in posizione regolare nei confronti dell'obbligo di leva e di quelli relativi al servizio
militare volontario (per i candidati cittadini italiani di sesso maschile nati entro il 31/12/1985);
di possedere la conoscenza della lingua straniera (Inglese o Francese)
di possedere ottima conoscenza e uso del P.C. e delle applicazioni informatiche piu diffuse;
di aver preso visione del presente avviso e di sottostare a tutte le condizioni in esso stabilite;

m) di accettare che le modalita di notifica rivenienti dalla procedura concorsuale interessata

avvengano esclusivamente tramite pubblicazione sul sito del Comune di Rende all’indirizzo:
https://www.comune.rende.cs.it- “Amministrazione Trasparente” sez. Bandi di concorso— ed
all’albo pretorio, on-line, del Comune di Rende, nella sezione Concorsi — Selezioni — Borse di
studio;

di autorizzare il Comune di Rende al trattamento e utilizzo dei dati personali di cui al D. Lgs. n.
196/2003 e del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27
aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(regolamento generale sulla protezione dei dati);
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0) di autorizzare la pubblicazione del proprio nominativo sul sito internet del Comune di Rende per
tutte le comunicazioni inerenti il concorso pubblico;

p) di accettare le condizioni tutte previste dall’avviso pubblico di selezione nonché le norme
previste dai vigenti Regolamento Organico del Personale e Regolamento dei Concorsi.

q) di allegare a corredo della domanda i seguenti documenti:

1. Dichiarazione sostitutiva di certificazione, ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, nelle
forme e secondo le modalita previste dalle norme in materia, dei titoli di studio e
servizio posseduti ai fini dell’ammissione alla selezione e della valutazione di merito,
precisando tutti gli elementi necessari per I’accertamento della veridicita delle
dichiarazioni rese.

2. Curriculum Vitae in formato europeo, datato e debitamente sottoscritto, nel quale
dovranno essere elencati, pena la non valutazione, i titoli di qualificazione professionale
ritenuti attinenti alla selezione.

3. i seguenti ulteriori titoli utili  finalizzati alla  presentazione della
domanda :

4. fotocopia leggibile e non autenticata di un documento di riconoscimento, fronte e retro,

in corso di validita.

Elenco in carta libera di tutti i documenti alla stessa allegati;

6. Dichiarazione eventuale equipollenza del proprio titolo di studio rispetto a quello
richiesto dal bando;

Ll

1) di confermare che tutte le comunicazioni inerenti la procedura dovranno essere inviate ad uno
dei seguenti recapiti: VIa/PIAZZa. ... ..ouueuuiniee ittt Moo,
GEALIEA: . o musns s 3 esasmemnsss s nomammass s sasmenin prov...... mail/PEC ...

Il sottoscritto, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati). autorizza il Comune di Rende e
I’ Ambito al trattamento dei propri dati personali contenuti nella presente domanda, che saranno da
questi utilizzati esclusivamente per le finalita strettamente connesse alla gestione della procedura di
CONCOrso.
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